Gesellschafterbeschluss

vom

Uber die Einfiihrung einer betrieblichen Altersversorgung

fir Herrn/Frau

Unter Verzicht auf Form- und Fristerfordernisse traten heute die Gesellschafter der

zu einer Gesellschafterversammlung zusammen. Durch die Unterschrift der Gesellschafter gilt die

Einfihrung der betrieblichen Altersversorgung fiir Frau/Herrn

geboren am als beitragsorientierte Leistungszusage gemaR §1

Abs. 2 Ziff. 1 BetrAVG Uber die Rosenheimer Unterstiitzungskasse e. V. als hinreichend protokolliert
und ist nach Gesellschaft-, GmbH- und Steuerrecht als wirksamer Gesellschafterbeschluss einstimmig
angenommen. Die Gesellschaft leistet einen regelmaRigen Versorgungsbeitrag von EUR

monatlich.

Naheres liber Art und Umfang der Leistungen ergibt sich aus dem Leistungsplan und der

Anwartschaftsbestatigung der Rosenheimer Unterstitzungskasse e. V.

Dieser Gesellschafterbeschluss legitimiert zusatzlich die Vereinbarung eines Pfandrechts an der
AbzuschlieRenden Riickdeckungsversicherung zugunsten der Geschaftsfihrerin / des

Geschaftsfuhrers und seiner Hinterbliebenen.
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